PHÒNG GD&ĐT YÊN THÀNH                 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG TIỂU HỌC HỒ TÔNG THỐC                          Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
                                   Kế hoạch  tháng 1/2025
1. Đánh giá hoạt động Tháng 12/2024:
*) Những việc làm được:
1.1. Công tác chuyên môn:
-  Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn, lên lịch báo giảng kịp thời, dạy học đúng kế hoạch, đúng chương trình. Thực hiện từ tuần 13 đến hết tuần 16
- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo Tổ, SHCM Cụm trường.
- Tham gia các lớp tập huấn: Tư vấn tâm lí, công tác xã hội trường học.
- Động viên HS tham gia các sân chơi Vioedu, trạng nguyên Tiếng việt, Tổ chức Thi IOE cấp trường – số lượng …. 
	1.2. Đội TNTPHCM:
- Tổ chức các hoạt động múa hát sân trường, nghe tuyên truyền về ngày thành lập quân đội Nhân dân Việt nam, ngày quốc phòng toàn dân, giao lưu với trẻ khuyết tật, trung tâm anh ngữ ODC,
-  Thường xuyên nhắc nhở, kiểm tra nề nếp, tác phong của đội viên.
1.3. Công tác Y tế học đường:
- Thường trực công tác y tế, sơ cứu ban đầu, khám bệnh và phát thuốc khi có học sinh ốm tại trường.
1.4. Công tác thư viện – Thiết bị:
- Lập danh mục số lượng sách thiết bị mua mới cho khối 5 và bổ sung khối 1, 2, 3.
1.5. Công tác tài chính:
- Đối chiếu quỹ lương.
- Xét nâng lương trước thời hạn, hoàn thành hồ sơ nạp phòng Nội vụ.
- Thực hiện chi trả lương cho CB, GV, NV tháng 12; tạm ứng chi trả lương hợp đồng.
- Chi truy lĩnh nâng lương, nâng thâm niên đúng thời hạn.
- Dự thảo quy chế chi thưởg theo NĐ 73 - CP. (Chưa thực hiện kê khai tài sản – giao cho đồn chí Hà tham mưu)
1.6. Công tác Công Đoàn:
+ Phối hợp với chuyên môn thực hiện chuyên môn, tổ chức các phong trào thi đua chào mừng ngày thành lập quân đội nhân dân Việt Nam.
+ Vận động đoàn viên Công Đoàn tham gia các HĐ; phối hợp tổ chức liên hoan cuối năm. 
1.7. Ban đại diện CMHS:
+ Phối hợp tổ chức buổi giao lưu nhân ngày thành lập quân đội nhân dân Việt Nam;
*) Một số tồn tại cần khắc phục:
- Việc dự giờ của QL, Kiểm tra nội bộ còn ít.
- Chưa kiểm tra hồ sơ Tổ khối, hồ sơ cá nhân.
- Thay bóng điện chưa thực hiện, (sửa 2 máy bơm)
- Việc dạy thêm ở nhà bị nhắc nhở. Thiếu khéo léo, rất dễ vi phạm. “Cấm dạy thêm, học thêm” – thông tư Số: 29/2024/TT-BGDDT, ngày 30 tháng 12 năm 2024
- Nhà vệ sinh bẩn, khu vực vệ sinh các lớp nhiều hôm làm không kịp thời.
- Hiện tượng HS vi phạm kỉ luật, nội quy trường lớp còn nhiều: HS nhảy sang trường Mầm non trộm đồ, đá bóng bị kêu lại thì bỏ chạy, khiêng xe, trèo tường,… Thiếu trung thực với Thầy cô giáo. 
- HS không quàng khăn đỏ buổi chiều, một số lớp không vệ sinh khu vực chung.
Nguyên nhân: 
- Quản lí chưa sâu sát, chưa vận dụng được sức mạnh tập thể. Việc kết nối các tổ chức, Đội – công đoàn – nhà trường chưa khăng khít (các thành viên đứng đầu các tổ, khối).
- Việc bám trường, bám lớp chưa thật sự đạt yêu cầu: một số GV đến lớp quá sát giờ, không đủ thời gian nhắc nhở HS vệ sinh, sinh hoạt; việc tuyên truyên nhắc nhở HS có lúc chưa thường xuyên,…
- HS đi học không đúng giờ - Phối hợp giữa nhà trường và gia đình như thế nào?
- Bảo vệ chưa hỗ trợ được nhiều trong quản lí HS, vệ sinh 
*) Một số Kiến nghị từ các Tổ, các cá nhân, tổ chức:
- Lãnh đạo cần linh động về thời gian họp HĐSP và sinh hoạt chuyên môn (không quá 2 buổi/tháng) – Tuần làm việc 40 giờ nên hiểu và áp dụng ntn với nhà giáo? 23tiết/tuần x 40p+ 20p x7 buổi = (920+140): 60=17.7 giờ/tuần
- Cần có giải pháp khắc phục tình trạng ô nhiễm khu vực vệ sinh.
- Đội cần duy trì các hoạt động ngoài trời theo kế hoạch.
- Làm khóa cửa nhà vệ sinh dãy nhà mới.
(Giải trình; Lấy ý kiến dánh giá từ các tổ - Đội – các cá nhân )
2. Kế hoạch  tháng 1/2025
Trọng tâm: Tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm 95 năm ngày thành lập Đảng cộng sản Việt Nam, chào Xuân mới Ất Tỵ.
2.1. Chuyên môn.
Thực hiện nghiêm túc các quy chế chuyên môn, chỉ thị nhiệm vụ năm học của ngành với một số công tác cụ thể sau:
- Tham gia Hội thi GVDG huyện phần thực hành. Tiếp tục bồi dưỡng, góp ý GV tham gia dự thi GVDG cấp huyện (bắt thăm 7/1, dạy 9/1).
- Kiểm tra định kì cuối kì 1, đánh giá định kì lần 2, hoàn thành điểm trên CSDL ngành, thông báo kết quả tới phụ huynh; có hướng điều chỉnh kế hoạch dạy học.
- Hoàn thành chương trình học kỳ I trước ngày 11/01/2025.
- Tiếp tục công tác kiểm tra nội bộ trường học ( kiểm tra lại kế hoạch của ban thanh tra và kiểm tra nội bộ)
- SHCM tổ khối: tập trung sơ kết kì 1, bổ sung kế hoạch kì 2. Kiểm tra hồ sơ hồ sơ cá nhân. (hồ sơ Tổ khối nạp lãnh đạo kiểm tra)
- Hoàn thiện hồ sơ sáng kiến “công nhận đạt trường – đề nghị thực hiện cấp huyện” Nạp đề cương về phòng ngày  .../1/2025.
- Tổ chức HS tham gia các sân chơi: IOE, TNTV, Vioedu, ... Nghiêm túc, hiệu quả.
- Dự giờ thăm lớp, dự giờ đột xuất (LĐ)
- Tham gia các chuyên đề tập huấn mà phòng  - Sở tổ chức.
- Tổ chức Hội nghị bổ sung nhiệm vụ học kì II và tổ chức dạy học chương trình học kỳ II theo đúng tiến độ.
- Phân công, bố trí trực 24/24 đảm bảo an toàn CSVC cho các nhà trường trong dịp trước, trong và sau tết Nguyên Đán Ất Tỵ.
2.2. Đội TNTPHCM:
- Cũng cố nề nếp đặc biệt chú ý các vấn đề:
+ Công tác vệ sinh khu vực chung (nhà xe, mương, sân trường)
+ Công tác xếp hàng vào lớp, ra về.
+ Tăng cường tuyên truyền phòng, chống các hành vi, vi phạm pháp luật về pháo, ATGT... trong giáo viên, học sinh.
+ Cũng cố các hoạt động múa hát sân trường, sinh hoạt đầu giờ, theo kế hoạch.
- Phát động ủng hộ “Tết yêu thương” ý nghĩa và hiệu quả thiết thực.
-  Tham gia vệ sinh khu tưởng niệm Liệt sỹ.
2.3. Công tác Y tế học đường:
- Chăm sóc sức khoẻ ban đầu cho HS. Hoàn thành số liệu số sức khoẻ học sinh trên phần mềm sosuckhoehocsinh.com. Hoàn thành trước 15/01/2025 (Nhắc lần 2)
- Kiểm tra vệ sinh môi trường, nhắc nhở lớp trực đốt rác.
- Kiểm tra và tư vấn các nguy cơ bệnh học đường. 
- Giải quyết các vấn đề liên quan BHYT HS, CB, GV, NV.
2.4. Công tác thư viện – Thiết bị:
- Lập danh mục bổ sung thiết bị các khối lớp. Nhập sổ thiết bị; lập danh mục đồ dùng thiết bị dán công khai, dễ nhìn tại các tủ (giá treo).
- Mở phòng thiết bị thường xuyên, theo dõi việc sử dụng thiết bị dùng chung.
2.5. Công tác tài chính:
- Xây dụng quy chế chi khen thưởng NĐ 73.
 - Báo cáo tình hình thu chi các khoản với Hội Cha mẹ HS (tại hội nghị BCH – tại các lớp học)
- Hoàn thành hồ sơ quyết toán năm; Hoàn thành kê khai tài sản
- Thực hiện chi trả lương cho CB, GV, NV.
2.6. Công tác Công Đoàn:
+ Phối hợp với nhà trường động viên đoàn viên đi thi đạt kết quả, tham gia dạy giúp, dạy thay.
+ Vận động đoàn viên Công Đoàn tích cực tham gia các HĐ theo chương trình năm học, Chú ý phong trào “Xanh – Sạch – Đẹp” 
+ Thăm hỏi kịp thời.
- Tổ chức đón sớm Giao thừa tại trường. Phối hợp nhà trường, Đội xây dựng kế hoạch “Tết trồng cây”; “Tết yêu thương”
[bookmark: _GoBack]2.7. Ban đại diện CMHS:
- Phối  hợp nhà trường tham gia quản lí, đánh giá HS. Nhắc HS thực hiện tốt ATGT, không sử dụng pháo nổ, hạn chế ăn quà vặt. 
- Xây dựng kế hoạch họp phụ huynh lần 2.
2.8. Một số công tác khác:
- Hoàn thiện tổng kiểm kê tài sản. Giao tổ phục vụ cập nhật (https://kktsc.mof.gov.vn).
- Thành lập tổ Tự đánh giá trường CQG-KĐCL để tiến hành đánh giá, hoàn thiện hồ sơ.
- Chuyển đổi số: Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ vào quản lí, dạy học (các phần mềm ứng dụng bắt buộc: https://pgdyenthanh.vnptioffice.vn  https://truong.csdl.moet.gov.vn , https://cbccvc.nghean.gov.vn https://sosuckhoehocsinh.com https://vnedu.vn  là tuyệt đối hoàn thành và hoàn thành chính xác. Đồng thời khai thác các học liệu, sách giáo khoa điện tử trên hanhtrangso.nxbgd.vn và hoc10.vn sách cánh diều. 
- Các hồ sơ nhà trường từ 2025 sẽ chuyển kí số văn bản thực hiện trên https://pgdyenthanh.vnptioffice.vn. Các văn bản các tổ khối, bộ phận…lưu vào Driver hộp thư dùng chung.
- Phối hợp làm sân bóng đá mini.
- Tu sữa nhỏ: Thay bóng, Xây 2 bồn trồng Cây và hoa.
- Tiếp tục tham mưu hướng giải quyết định biên của trường.
Thọ Thành, ngày 4 tháng 01 năm 2025
                                                                                  HIỆU TRƯỞNG
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